
Zahlen. Verrechnung. Genauigkeit.
Mit den Kolleginnen im Team kümmern sie sich um die Kontrolle 
und Verbuchung von Lieferantenrechnungen, die Fakturierung 
von Projekten sowie Kreditkartenabrechnungen. Dafür braucht es 
ein gutes Zahlengefühl und -verständnis. 

Eigenverantwortung. Flexibilität. 
Serviceorientierung.
Sie haben die Möglichkeit, selbständig zu arbeiten. 
Nichtsdestotrotz ist der Teamzusammenhalt sehr groß 
und die gegenseitige Unterstützung selbstredend.

Team. 
Abwechslung. 
Engagement. 

Unsere Kunden sind internationale Kon-
zerne, aber auch österreichische KMU 

und genau so vielfältig ist Ihr Arbeitsbe-
reich! Eine fundierte Einschulung ist für 

uns selbstverständlich.

BTU ist führender Anbieter für Geschäftsreisemanagement in Österreich. Wir sind auf die ganzheitliche und strategi-
sche Betreuung von Unternehmen im Segment Reise spezialisiert und wachsen weiter. Für unsere Kunden sind wir 
ein wertvoller Partner und überzeugen durch unsere Kompetenz. Der Erfolg der BTU-Unternehmensgruppe basiert in 
erster Linie auf der jahrelangen Erfahrung unserer Mitarbeiter:innen in ganz Österreich. 

Zur Verstärkung unserer Filiale in Rohrbrunn suchen wir eine:n

Mitarbeiter:in (w/m/d) für allgemeine Administrations-
tätigkeiten in unserer Verrechnungsabteilung 

BTU Business Travel Unlimited Reisebüroges.m.b.H. 
Shared Service Center

Obere Hauptstraße 3 | 7572 Rohrbrunn
www.btu.at

Freude. Abwechslung. Vorteile.
Sie arbeiten eng mit internen und externen Abteilun-

gen zusammen. Durch attraktive Reisevorteile und 
Top-Konditionen für private Urlaubsreisen lernen Sie 

die besten Seiten der Branche kennen. Wir haben 
Spaß an dem, was wir tun! 

Sie fühlen sich angesprochen?  
Wenn Sie Teil unseres engagierten Teams werden möchten, senden Sie Ihre aussagekräftigen  
Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an Frau Bianca Mandl-Kern: b.mandl-kern@btu.at oder rufen Sie 
an unter 03383 20040 713. 
Alle Bewerbungen werden selbstverständlich streng vertraulich behandelt!

KV-Mindestgehalt € 2.082,00/brutto pro Monat auf Basis Vollzeit.  
Eine kompetitive Überzahlung ist abhängig von Qualifikation und Erfahrung natürlich möglich.

http://www.btu.at 
mailto:b.mandl-kern%40btu.at?subject=

